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INFORMATIVO

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO - 2023/2024.
COMERCIO PRESTAGAO DE SERVICOS E AGENTES
AUTONOMOS DO COMERCIO DO RECIFE/PE.

egmento do COMERCIO

A FECONESTE, representante profissional da categoria econdmica do s
PRESTAGAO DE SERVIGOS E AGENTES AUTONOMOS, estabelecido em RECIFE, informa que
celebrou CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, periodo 2023/2024, com a
FECOMERCIO/PE, que regulamentara as relagdes de trabalho, onde foi estipulado o seguinte:

A) PISO SALARIAL: a partir de 1° de OUTUBRO de 2023 o PISO SALARIAL da categoria
profissional na sera de R$ 1.576,00 (um mil e quinhentos e setenta e seis reais) .

B) CONTRATADOS A PARTIR DE 1° EM JULHO 2023: Para os NOVOS EMPREGADOS
ADMITIDOS apés o dia 1° de julho de 2023, o SALARIO NORMATIVO ADMISSIONAL sera de R$
1.430,00 (um mil quatrocentos e trinta reais), por més, até o dia 31 de dezembro de 2023, valor que,
a partir do dia 1° de janeiro de 2024, passara a ser de R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta
reais), valores que tém como limite os primeiros 150 (cento e cinquenta) dias de duragdo dos
contratos de emprego, ap6s, devera ser observado o Piso Salarial da alinea A R$ 1.576,00 (um mil

e quinhentos e setenta e seis reais), por més.

C) VALE ALIMENTAGAO: para as empresas com quadro de 50 (cinquenta) ou mais empregados
em Recife: R$ 180,00 (Cento e oitenta reais), por més, retroativo a 1° de JULHO de 2023, por

meés.

D) ATUALIZAGAO REFERENTE AO PISO SALARIAL de Recife, referentes aos meses de julho
a dezembro de 2023, poderéo ser quitados em trés parcelas, sendo a 1° (primeira) até o Gltimo
dia do prazo legal para pagamento da folha de pessoal do més de dezembro de 2023, a 2° (segunda)
até o tltimo dia do prazo legal para pagamento folha de pessoal do més de janeiro de 2024, a 3°

(terceira) até o dltimo dia do prazo legal para pagamento da folha pessoal do més de fevereiro de
2024

E) SERVIGOS GERAIS: As empresas estabelecidas nos municipios relacionados poderéo contratar
empregados para exercer a fungdo de SERVICOS GERAIS, a partir de 1° de JULHO de 2023, com
PISO SALARIAL de R$ 1.381,00 (Um mil trezentos e oitenta e um reais), que sera reajustado,
equiparando-se, ao valor do novo salario-minimo 2024, quando por ocasido do reajuste deste,
resultar em valor superior ao nesta clausula assegurado.

Sede Prépria: Avenida Mario Melo, n° 108-Boa Vista-Recife-PE CEP 5004
& h 0-010- Fone: (81) 3019. - A
\e-manl. operacional@feconeste.com.br- homepage: www.feconeste.com.br Filiacdes: ak 0 O ST

: z g
NS T &L/ wommszmszmzzs. £, W UNRD GERAL DOS TRABALHADORES
T Seb dvvaCalele i

okl

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

FEDERACAO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE BENS E
SERVICOS DO NORTE E DO NORDESTE
-FECONESTE-
Registro Sindical TEM n® 4285/43, reconhecida pelo Decreto ne 1.402 de 05 de julho de 1939 e pelo Decreto lei

o
2832?81 de 09 de juho de 1940-Cédigo  Sindical n® 005.069.00000-0-CNPJ 08.142.8531'0001-70
e temitorial: Alagoas, Amazonas, Cears, Paré, Paraiba, Pemambuco, Piaul e Rio Grande do Norte.

F) REI{&JUSTE ACIMA DO PISO: Os empregados que perceberem acima do PISO SALARIAL
normatizado, teréo os salarios REAJUSTADOS, a partir de 1° (primeiro) de outubro de 2023,
com a aplicagio do percentual de 3,5% (trés inteiros e cinquenta centésimo por cento), calculado
sobre os salarios vigentes em dezembro de 2022.

G) ATUALIZAGAO SUPERIOR AO PISO SALARIAL: Referentes aos meses de julho a dezembro
de 2023, poderao ser quitados em trés parcelas, sendo a 1° (primeira) até o ultimo dia do prazo
legal para pagamento da folha de pessoal do més de dezembro de 2023, a 2° (segunda) até o aitimo
dia do prazo legal para pagamento folha de pessoal do més de janeiro de 2024, a 3° (terceira) até
o ltimo dia do prazo legal para pagamento da folha pessoal do més de fevereiro de 2024.

H) DO ABONO (referente aos meses de julho, agosto e setembro de 2023): As empresas

concederdo aos seus empregados, ABONO, nos termos do paragrafo §2° do artigo 457 da CLT,
ABONO que no integrard a remuneragio do empregado, nao se incorporando ao contrato de
trabalho e nao constituindo base incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario, nos

seguintes valores e condigdes:

H.1) Para os empregados que auferem o PISO SALARIAL, previsto na alinea “A", o valor do abono

sera de R$ 61,00 (sessenta e um reais) a ser pago mensalmente, a partir do més de julho, agosto
e setembro de 2023.

H.2) Para os empregados que auferem salario superior ao PISO SALARIAL, conforme alinea “F", 0
valor do abono ser4 equivalente a multiplicagao do percentual de 3,5% (trés inteiros e cinquenta
centésimo por cento), sobre o respectivo salario do empregado, a ser pago mensalmente, a partir
do més de julho, agosto e setembro de 2023.

H.3) Os empregadores poderao efetuar o pagamento das diferencgas oriundas das alineas H.1 e H.2
em trés parcelas: 1° (primeira) até o Gltimo dia do prazo legal para pagamento da folha de pessoal
do més de dezembro de 2023, a 2° (segunda) até o ultimo dia do prazo legal para pagamento folha
de pessoal do més de janeiro de 2024, a 3° (terceira) até o altimo dia do prazo legal para pagamento

da folha pessoal do més de fevereiro de 2024.

I) DESCONTO ASSISTENCIAL LABORAL: A Contribuicdo Negocial Profissional em
conformidade com aprovagao em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 20/06/2023, fica
autorizado os descontos nos salarios ou abonos dos empregados e beneficiados da presente
convenco, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais), divididos em 03 (trés) parcelas iguais de
R$ 25,00 (vinte e cinco reais), sendo a 1° (primeira) descontada até o ultimo dia do prazo legal na
folha de pagamento do més de dezembro de 2023, a 2° (segunda) descontada até o dltimo dia do
prazo legal na folha de pessoal do més de janeiro de 2024, a 3° (terceira) descontada até o ultimo
dia do prazo legal para pagamento da folha de pessoal do més de fevereiro de 2024, Devendo os
empregadores recolherem em favor da entidade profissional FECONESTE, até o dia 10 do més
subsequente ao desconto, atraves da nossa conta corrente do banco Caixa Econémica Federal,
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Base territorial: Alagoas, Amazonas, Cears, Par4, Paralba, Perambuco, Piaul e Rio Grande do Norte.

Agéncia: 0045 - Conta corrente: 00263989-0 - Operag3o: 003, PIX chave CNPJ 08.142.853/0001-
70 ou presencialmente na tesouraria da Federagio, situada na Av. Mario Melo, n°108, Boa Vista,
Recife - PE. Contato e-mail: operacional@feconeste.com.br.

J) CONTRIBUIGAO NEGOCIAL PATRONAL: R$ 200,00, para as empresas com um quadro de at¢
15 (quinze) empregados; R$ 300,00 para as empresas com quadro de 16 (dezesseis) 2 40
(quarenta) empregados; R$ 350,00 para as empresas com quadro de 41 (quarenta e um) a 50
(cinquenta) empregados; e R$ 350,00 + R$10,00 (dez reais) por empregado, para as empresaif com
quadro acima de 51 (cinquenta) empregados, pagos até o dia 31/01/2023. Davidas encaminhar
para —e-mail: (juridico@fecomercio-pe.com) ou telefonar FECOMERCIO (81 — 3231-5393).

L) AJUDA DE CUSTO DOMINGO: R$ 26,00 jornada de trabalho até 6h. R$ 33,00 Jornada de
trabalho até 8h.

M) AJUDA DE CUSTO FERIADO: R$ 42,00 jomada de trabalho até 6h. R$ 47,00 Jornada de
trabalho até 8h.

N) ENGARGO OPERACIONAL SINDICAL PROFISSIONAL (FUNCIONAMENTO FERIADOS):R$
16,00 POR CADA EMPREGADO.

O) CONTRIBUIGAO ADMINISTRATIVA PATRONAL (FUNCIONAMENTO FERIADOS): R$ 10,00
POR CADA EMPREGADO.

> Informacdes e/ou Consultas poderdo ser realizadas junto 2 FECONESTE, através do fone:

3019.1023, 3019.1023 e-mail operacional feconeste.com.br.

» O Texto completo da Convencdo Coletiva sera disponibilizado nos préximos dias
devidamente registrado pela Superintendéncia Regional do Trabalho de Pernambuco.

Recife, 22 de dezembro de 2023.

Atenciosamente,

/
0 DOS EMPREGADCA MERGE'DE BEN

IG0S DO NORTE £ DO NORDESTE - FECONEST.

@DSeuerino Ramos de Santana
] S, SO ADENTE
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